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36

1 1*6**6*1K 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2 *089**7*Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4 3**615**V 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5 45*6**3*S 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

6 **66*6*2Q 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

7 ***9*017J 1926 1926 0 19.26 0 0 0 0 0 0 0 0 19.26

8 ***9*723J 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

9 72***3*7D 2721 2721 0 27.21 0 0 0 0 0 0 0 0 27.21

10 7*9*8**7P 518 518 0 5.18 0 0 0 0 0 0 0 0 5.18

11 *8*9**23S 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

12 790****1Q 2288 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

13 ***3*181A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

02_TCO_ESP_JURID_LAB - TÉCNICO/A JURÍDICO ESPECIALIDAD LABORAL

02_ESP_TEK_JURID_LAB - ESPEZIALITATEKO TEKNIKARIA ARLO JURIDIKO LABORALEAN

Aldez aurreko analisia
Análisis previo

LA PRUEBA ES EXCLUYENTE (BASES DEL PROCESO). POR LO TANTO, EL TRIBUNAL EVALUADOR EXCLUYE DE LA VALORACIÓN DE MÉRITOS A LAS PERSONAS QUE NO HAN SUPERADO LA PRUEBA TEÓRICO PRÁCTICA O NO SE HAN PRESENTADO A LA MISMA.
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